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Nérodny projekt Podpora predprimarneho vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych komunit |.

ITMS2014+: 312051Q354

ZMLUVA O SPOLUPRACI
CiSLO ZMLUVY : USVRK-OIP-2019/000545-002

uzavreta vzmysle § 269 ods. 2 zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zédkonnik v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,Zmluva“) medzi nasledovnymi zmluvnymi stranami:

1/ Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava,

zastupené: Ing. Ondrej Varacka, generalny tajomnik sluZobného tradu Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky na zdklade plnomocenstva £. p. : KM-OPS4-
2018/001604-125 zo dia 30. 04. 2018 '

I€o: 00151866

DIC: 2020571520

bankové spojenie: Statna pokladnica

¢islo G&tu - IBAN: SK78 8180 0000 0070 0018 0023

Organizaéna zlozka zodpovedna za realizaciu projektu:
Nazov: Urad splnomocnenca vlady SR pre romske komunity
Sidlo: Bratislava, Pribinova 2, 812 72

(dalej len ,,MV SR/USVRK“)na strane jednej a

2/ Obec:
nazov: Obec Velka Ida
sidlo: Kastiel' 42, 044 55 Velka Ida
konajuci: Peter Nagy, starosta obce
ICO: 00324868
DIC: 2021245127
banka: Vieobecna tverova banka, a.s.
IBAN: SKO09 0200 0000 0000 0162 7542

ako zriadovatel Materskej Skoly:

adresa/sidlo: Velka Ida 359, 044 55 Velka Ida

(dalej len ,,Obec” alebo ,Zriad'ovatel) na strane druhej (dalej spolu len ,Zmluvné strany”)

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu

regiondlneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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Europsky fond regionalneho rozvoja - -

Clanok 1.
Uvodné ustanovenia
1.1 Definicie pojmov' a skratiek pouZitych v tejto Zmluve:

Asistent uditelfa (AsU) — pedagogicky zamestnanec Materskej Skoly, ktory sa podla zdkona ¢.
317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch”) podiefa na uskutoc¢novani Skolského vzdelavacieho programu Materskej Skoly,
najma utvaranim rovnosti prileZitosti vo vychove a vzdelavani;

Bezodkladne — najneskdr do troch pracovnych dni od vzniku skutocnosti rozhodnej pre pocitanie
lehoty; to neplati, ak sa v konkrétnom ustanoveni Zmluvy stanovuje odlisna lehota platnd pre
konkrétny pripad;

Certifikany organ —organ zodpovedny za koordinaciu a usmernovanie subjektov zapojenych do
systému finanéného riadenia, vypracovanie uctov, certifikaciu vykazov vydavkov a Ziadosti o platbu
prijimatefov pred zaslanim Europskej komisii, vypracovanie Ziadosti o platbu a ich predkladanie
Eurdpskej komisii, prijem platieb z Eurdpskej komisie, vysporiadanie finanénych vztahov (najma z
titulu nezrovnalosti a financnych oprav) s Eurépskou komisiou a na narodnej Grovni ako aj realizaciu
platieb pre jednotlivé programy;

Dokumentdacia — akdkolvek informacia alebo stbor informacii zachytené na hmotnom substrate,
vratane elektronickych dokumentov vo formate pocitaového stboru tykajlce sa a/alebo suvisiace s
Projektom;

Eurépske Strukturdlne a investiéné fondy alebo ESIF —spolo¢né oznacenie pre Eurépsky fond
regiondlneho rozvoja, Eurdpsky socialny fond, Kohézny fond, Eurépsky polnohospodarsky fond pre
rozvoj vidieka a Eurépsky namorny a rybarsky fond;

Financné prostriedky — prostriedky pochéadzajice z prispevku z Eurdpskeho socidlneho fondu
a prostriedky zo $tdtneho rozpoétu Slovenskej republiky, ktoré boli poskytnuté MV SR/USVRK ako
Prijimatefovi NFP na zdklade Rozhodnutia o schvdleni Ziadosti o poskytnutie nendvratného
finanéného prispevku (dalej len ,,NFP“) pre Projekt na realizaciu aktivit Projektu a dalej poskytované
Prijimatefom NFP Obci na hradu opravnenych vydavkov;

Inkluzivny tim — tim pracovnikov MS, vedeny spravidla riaditefom MS, ktory tvoria pedagogicki
zamestnanci a odborni zamestnanci MS, ako aj dalii relevantni aktéri (napr. koordinator prace s
rodinou). Inkluzivny tim MS je podporovany odbornym poradenstvom a konzultaciami zo strany
expertov. Podiela sa na identifikacii a odstrafiovani bariér a potrieb deti, najma z marginalizovanych

'Pojmy sa vzhladom na kontext mézu v Zmluve pouiivat vo forme podstatného mena, pridavného mena,
slovesa alebo pritastia v prislusnom gramatickom tvare, pricom maji vidy v tomto élanku Zmluvy uvedeny
vyznam.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionadlneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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romskych komunit (dalej len MRK) a zavddzani inkluzivnych praktik v oblasti kulttry, politiky a praxe
MS;

Materskd $kola alebo MS — rozumie sa tym verejna materska $kola podfa § 27 ods. 2 pism. a) zakona
¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov (dalej len ,.zdkon €. 245/2008 Z. z.“), zaradena do siete 3kol a Skolskych
zariadeni v zmysle zakona ¢. 596/2003 Z. z. o §tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, ktorej zriadovatefom je Obec, a
ktora spifia nasledovné kritéria:

. Materska $kola ma minimélne 5 deti z MRK prijatych do MS, a to najneskér od zatiatku
Skolského roka nasledujiceho po uzavreti Zmluvy o spolupraci

o Materskd $kola nie je zapojena do prebiehajiceho Narodného projektu Skola otvorena
vietkym financovaného z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmci OP L'Z, prioritna os 1 Vzdeldvanie.

Nariadenia k jednotlivym ESIF — zahffiaju pre Géely tejto Zmluvy nariadenie Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) & 1301/2013 o Eurépskom fonde regiondlneho rozvoja a o osobitnych ustanoveniach
tykajucich sa ciefa Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zruSuje nariadenie (ES) ¢.
1080/2006, nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013, ktorym sa stanovuju
spoloéné ustanovenia o Eurdpskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurdopskom socidlnom fonde,
Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurépskom ndmornom
a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuja vieobecné ustanovenia o Eurdopskom fonde regionalneho
rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom ndmornom a rybarskom fonde,
a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006(dalej len ,vSeobecné nariadenie”), nariadenie
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1304/2013 o Eurépskom socidlnom fonde a o zrueni
nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006;

Odborny zamestnanec alebo OZ - zamestnanec Materskej $koly, ktory poskytuje odborné &innosti
podla zdkona o pedagogickych a odbornych zamestnancoch. Pre ucely Projektu ide predovSetkym
o 3kolského 3pecidlneho pedagdga, 3Specidlneho pedagéga, 3kolského psycholéga, socidlneho
pedagéga, pokial sa Zmluvné strany nedohodni inak. Odborni zamestnanci v M3 zabezpeduiju
individualny pristup k dietatu z MRK tak, aby v M3 prospievalo a bolo zatlenené do spoloénych
vzdeldvacich aktivit s kolektivom ostatnych deti v MS;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skutocnosti najmenej dvakrat;

OP LZ - Operacny program Ludské zdroje, pre ucely tejto Zmluvy zahffia Prioritnu os: 5. Integrécia
marginalizovanych romskych komunit;

Opravnené vydavky — rozumejud sa tym v tejto Zmluve vyslovne uvedené vydavky Obce na thradu
nakladov uvedenych v tejto Zmluve, ktoré skuto¢ne vznikli Obci v stvislosti s vykonom prace AsU/OZ/
KIV v rozsahu podla tejto Zmluvy, v stlade s pravidlami opravnenosti vydavkov uvedenymi v tejto
Zmluve, v Sprievodcovi, v Pravnych dokumentoch, na ktoré Zmluva odkazuje alebo si pre tato

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operaéného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni, v Nariadeniach k jednotlivym ESIF a v dalich Prévnych
predpisoch SR a EU;

Organ auditu - ndrodny, regiondlny alebo miestny organ verejnej moci alebo subjekt verejnej spravy,
ktory je funkéne nezavisly od Riadiaceho organu a Certifikacného organu. V podmienkach Slovenskej
republiky plni Glohy orgénu auditu Ministerstvo financii SR;

Poskytovatel' NFP —subjekt oznadeny ako Poskytovatel v Rozhodnuti o schvaleni Ziadosti o
poskytnutie nendvratného finanéného prispevkuy;

Pravny dokument, z ktorého vyplyvajii pre Obec priava a povinnosti alebo ich zmena alebo tiez
Pravny dokument - predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo akykolvek iny pravny
dokument bez ohfadu na jeho ndzov, pravnu formu a procediru (postup) jeho vydania alebo
schvdlenia, ktory bol vydany akymkolvek organom zapojenym do riadenia, auditu a kontroly ESIF
vratane finanéného riadenia a/alebo ktory bol vydany na zdklade a v suvislosti so vSeobecnym
nariadenim alebo Nariadeniami k jednotlivym ESIF, to vietko vidy za podmienky, Ze bol Zverejneny;

Pravne predpisy alebo pravne akty EU —primédrne pramene prava EU (najmi zakladajice zmluvy;
doplnky, protokoly a deklarécie, pripojené k zmluvam; dohody o pristipeni k EU; ale aj akty, ktoré
prijima Eurdpska rada s ciefom zabezpeit hladké fungovanie EU); sekundarne pramene prava EU
(nariadenia, smernice, rozhodnutia, odporucania a stanoviskd) a ostatné dokumenty, z ktorych
vyplyvaju prava a povinnosti, ak boli zverejnené v Uradnom vestniku EU;

Pravne predpisy SR — vSeobecne zavazné pravne predpisy Slovenskej republiky;
Pravne predpisy SR a EU — Pravne predpisy alebo pravne akty EU a Pravne predpisy SR;

Projekt alebo Narodny projekt alebo NP PRIM - Narodny projekt ,Podpora predprimdrneho
vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych komunit I.“, kod ITMS: 312051Q354 implementovany
v ramci Programu na zdklade Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o poskytnutie nendvratného
finanéného prispevku;

Riadiaci organ — Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako orgdn Statnej
spravy urceny vladou Slovenskej republiky na realizaciu Operaéného programu Ludské zdroje, ktory
je zodpovedny za riadenie Operacného programu Ludské zdroje v sulade so zasadou riadneho
finanéného hospodarenia podla ¢lanku 125 V3eobecného nariadenia;

Rozhodnutie o schvdleni Ziadosti o NFP — Rozhodnutie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky €.
SEP-IMRK4/2018/001688, zaznam: 0009851/2018 zo dna 26. 6. 2018, vydané v sdlade s
ustanovenim § 16 ods. 2 zakona €. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurépskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zékon €. 292/2014 Z. z.“) a ktoré stanovuje podmienky, za ktorych sa poskytuje

nenavratny financny prispevok na realizaciu Narodného projektu;

Sprievodca — Sprievodca pre uZivatelov zapojenych do Narodného projektu, ktory vydava MV
SR/USVRK;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operatného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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Sprostredkovatelsky organ — Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky ako subjekt uréeny viadou
Slovenskej republiky na néavrh Riadiaceho orgdnu na plnenie niektorych alebo vietkych uloh

Riadiaceho organu v sulade s €l. 123 ods. 6 a 7 VSeobecného nariadenia;

»Take away“ balik —sibor narodnych projektov, ktory zahffia tri povinné narodné projekty, a to:
1/Nérodny projekt ,Terénna socidlna praca a terénna praca vobciach s pritomnostou
marginalizovanych rdmskych komunit”,

2/ Narodny projekt ,Podpora predprimarneho vzdeldvania deti z marginalizovanych rémskych
komunit 1.“, a

3/ Narodny projekt ,Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych rémskych komunitach”

a jeden nepovinny narodny projekt, a to Narodny projekt ,,Komunitné centra v mestach a obciach s
pritomnostou MRK - |. Faza“.

MV SR/USVRK alebo Prijimatel NFP — Urad splnomocnenca vlady Slovenskej republiky pre romske
komunity, ako organizacna zlozka MV SR, ktory je uvedeny v Rozhodnuti o schvéleni Ziadosti o
poskytnutie nenavratného finanéného prispevku ako Prijimatel nenavratného finanéného prispevku,
a ktory zodpoveda za finanénu a vecnu realizaciu Projektu a vykondva dlohy Prijimatefa NFP v
rozsahu a na zaklade Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o poskytnutie nendvratného finanéného
prispevku;

Okolnost vyluéujuca zodpovednost - prekazka, ktora nastala nezavisle od véle, konania alebo
opomenutia Zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak nemoZno rozumne predpokladat,
Ze by Zmluvna strana tato prekazku alebo jej nasledky odvratila alebo prekonala, a dalej ze by v ¢ase
vzniku zavazku tato prekdzku predvidala. Uginky okolnosti vyluéujice zodpovednost st obmedzené
iba na dobu, pokial trva prekédZka, s ktorou su tieto ucinky spojené. Zodpovednost Zmluvnej strany
nevyluéuje prekazka, ktord nastala aZ v ¢ase, ked bola Zmluvna strana v ome3kani s plnenim svojej
povinnosti. Zodpovednost Zmluvnej strany nevylu€uje prekazka, ktord vznikla z jej hospodérskych
pomerov.

Zverejnenie - je vykonané vo vztahu k akémukolvek Pravnemu dokumentu, ak je uskutoénené tak,
aby Obec mala moZnost sa s takymto Pravnym dokumentom, z ktorého pre fiu vyplyvaju alebo méiu
vyplyvat prava a povinnosti, oboznamit a zosuladit s jeho obsahom svoje innosti a postavenie a to
od okamihu Zverejnenia alebo od neskordieho okamihu, od ktorého Zverejneny Pravny dokument
nadobuda Gcinnost, ak pre Zverejnenie konkrétneho Pravneho dokumentu nie st stanovené osobitné
podmienky, ktoré s zavdazné. MV SR/USVRK nie je povinny Obec na takéto Pravne dokumenty
osobitne a jednotlivo upozoriovat.

1.2 Obec vyhlasuje, Ze si je vedoma svojho postavenia uZivatefa a z toho vyplyvajicich povinnosti
v zmysle zakona €. 292/2014 Z. z. .

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rdmci Opera¢ného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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Europsky fond regicnalneho rozveja

Clanok 2.
Predmet a ucel Zmluvy
Osobitné ustanovenia tykajuce sa balika ,Take away”

2.1 Predmetom tejto Zmluvy je Uprava vzajomnych prav a povinnosti Zmluvnych stran v zaujme
dosiahnutia uéelu tejto Zmluvy uvedeného v bode 2.2 tohto ¢lanku Zmluvy.

2.2 Ugelom tejto Zmluvy je vytvaranie podmienok na dosiahnutie ciela Projektu, najma zabezpeéenie
vytvdrania inkluzivneho prostredia v MS a podporou deti z MRK a ich rodi¢ov na zaklade prace s
rodinou zvy3ovat pocet deti z MRK, ktoré navitevuju MS v Obci v rdmci Projektu financovaného z
prostriedkov Eurépskeho socidalneho fondu a Statneho rozpoétu SR z Operacného programu Ludske
zdroje, Prioritna os 5. Integracia marginalizovanych rémskych komunit, ato vrozsahu aza
podmienok uvedenych vtejto Zmluve. Uelom tejto Zmluvy je ajzabezpeéenie komplexnosti
intervencii v ramci jednotlivych projektov , Take away” balika v izemi Obce.

2.3 Obec si je vedoma skutoénosti, Ze Projekt je sucastou ,Take away” balika, a preto sa, v zaujme
zabezpecenia komplexnosti tykajucej sa aktivit jednotlivych narodnych projektov , Take away” balika
vO svojom Uzemi, zaviazuje zapojit (pokial este v ¢ase uzavretia tejto Zmluvy nie je zapojena) do
ostatnych povinnych narodnych projektov v rémci ,Take away” balika, a to:

a) do ndrodného projektu Terénna socidlna prdca a terénna praca v obciach s pritomnostou
marginalizovanych rémskych komunit’ na zaklade Ozndmenia na predkladanie #iadosti k zapojeniu
sa do uvedeného narodného projektu (dalej len ,0zndmenie NP TSP a TP“), a teda uzavriet s MV
SR/USVRK zmluvu o spolupraci pre uvedeny narodny projekt v lehote a v zneni uvedenom v
Oznameni NP TSP a TP a

b) do ndrodného projektu Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych rémskych
komunitdch® na zéklade Ozndmenia na predkladanie Ziadosti k zapojeniu sa do uvedeného
narodného projektu (dalej len ,,0znédmenie NP PVP MRK"), a teda uzavrief s MV SR/USVRK zmluvu o
spolupraci pre uvedeny narodny projekt v lehote a v zneni uvedenom v Oznameni NP PVP MRK.

2.4 Porusenie povinnosti podfa bodu 2.3 pism. a) tohto ¢lanku Zmluvy sa povaZuje za podstatné
porusenie Zmluvy, a teda za dévod na mimoriadne ukoncenie Zmluvy. Porudenie tejto povinnosti
nenastava po dobu, po ktori Obec z objektivnych dévodov nebude spifiat podmienky na zapojenie sa
do narodného projektu uvedené v Oznameni NP TSP a TP.

2Na’rocin\.ir projekt Terénna socidlna praca a terénna praca v obciach s pritomnostou marginalizovanych rémskych komunit, kéd ITMS:
312051C909 je financovany z prostriedkov Europskeho socidlneho fondu a prostriedkov Statneho rozpoétu SR z Operaéného programu
Ludské zdroje, Prioritnd os 5. Prijimatefom NFP v ramci narodného projektu Terénna socidlna prica a terénna prdca v obciach s
pritomnostou marginalizovanych rémskych komunit, je MV SR/USVRK.

* Narodny projekt Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych rémskych komunitach, kéd ITMS: 3120511641 je financovany z
prostriedkov Eurdpskeho socialneho fondu a prostriedkov statneho rozpoctu SR z Operacného programu Ludské zdroje, Prioritnd os 5.
Prijimatefom NFP v ramci ndrodného projektu Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanych romskych komunitach, je MV
SR/USVRK,

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regiondlneho rozvoja v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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Porudenie povinnosti podfa bodu 2.3 pism. b) tohto ¢lanku Zmluvy sa povaZuje za podstatné
porusenie Zmluvy, a teda za dévod na mimoriadne ukonfenie Zmluvy. Poruienie tejto povinnosti
nenastava po dobu, po ktori Obec z objektivnych dévodov nebude spifiat podmienky na zapojenie sa
do nérodného projektu uvedené v Oznameni NP PVP MRK.

2.5 Zéroven sa Obec zavdzuje zabezpedovat komplexnost jednotlivych narodnych projektov ,Take
away” balika formou koordinacie aktivit, teda aktivne spolupracovat a podielat sa na aktivitach v
ramci vietkych narodnych projektov ,Take away” balika, v stlade s pokynmi a usmerneniami MV
SR/USVRK.

Clanok 3.
Doba trvania Zmluvy

3.1 Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvoma Zmluvnymi stranami a U&innost dfiom
nasledujicim po dni jej prvého zverejnenia.

3.2 Zmluva sa uzatvdra na dobu urcitd od nadobudnutia Uéinnosti tejto Zmluvy do 31. 10. 2020 s
vynimkou nasledovnych ustanoveni, ktoré zostavaju platné a ucinné aj po ukonéeni Zmluvy:

- ¢l. 4 bod 4.4 pism. b) Zmluvy a ¢&l. 12 Kontrola/audit, ktorych platnost a Géinnost konéi
uplynutim lehoty uvedenej v €l. 4 bod 4.4 pism. b)Zmluvy;

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré maji sankény charakter pre pripad porusenia povinnosti
vyplyvajtcich z tejto Zmluvy pre Obec;

- tych ustanoveni Zmluvy, ktoré vzhladom na svoju povahu maju trvat aj po ukonéeni Zmluvy
(napr. ¢l. 15 Vratenie finanénych prostriedkov).

Clanok 4.
Prava a povinnosti Zmluvnych stran

4.1 Za plnenie povinnosti uvedenych v tejto Zmluve zodpoveda Obec ako zriadovatel Materskej
Skoly, ktora je povinna v rdmci svojho postavenia Zriadovatela MS zabezpedit ich riadne a véasné
plnenie Materskou skolou.

Uvedené plati aj v pripade, ak na zaklade rozhodnutia Zriadovatela podla § 27 ods. 6 zédkona C.
245/2008 Z. z. je MS pravnickou osobou, t.j. v pravnych vztahoch vystupuje vo svojom mene, a Obec
na nu osobitnou zmluvou prevedie plnenie povinnosti uvedenych v tejto Zmluve.

4.2 MV SR/USVRK bude v rozsahu a za podmienok stanovenych touto Zmluvou, Sprievodcom,
vietkymi Pravnymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tito Zmluvu rozhodné v ich
platnom zneni a platnymi a G&innymi Préavnymi predpismi SR a EU v rdmci implementdcie a realizacie
Projektu poskytovat Obci:

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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a) finanéné prostriedky (v pripade splnenia podmienok oprdvnenosti vydavkov) na refundaciu
mzdovych vydavkov asistenta uéitela (blizSie Specifikované v clanku 5. a¢ldnku 7. tejto
Zmluvy)

b) finanéné prostriedky (v pripade splnenia podmienok opravnenosti vydavkov)na refundaciu
mzdovych vydavkov odborného zamestnanca (blizSie Specifikované v ¢lanku 5.a ¢lanku 7.
tejto Zmluvy),

c) finanéné prostriedky (v pripade splnenia podmienok oprdvnenosti vydavkov) na refundaciu
mzdovych vydavkov koordindtora inkluzivneho vzdelavania (blizSie 3pecifikované v ¢lanku 6.
a ¢lanku 7. tejto Zmluvy);

d) materidlne zabezpeéenie MS pre inkluzivne vzdelivanie vo forme didakticko-materialnych
balickov, blizsie Specifikované v ¢lanku 8. tejto Zmluvy;

e) moiZnost Gcasti na aktivitich vzdeldvacieho charakteru pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov Materskej Skoly v rozsahu podla ¢lanku 9. tejto Zmluvy;

f) metodické riadenie a koordinaciu prace zamestnancov (AsU/0OZ/KIV), ako aj dalSie ¢innosti vo
vztahu k Obci a MS prostrednictvom pracovnikov narodného projektu, najmi metodika a
regiondlnych koordinatorov, metodickych materidlov, pravidelnych pracovnych stretnuti
a pod,;

g) koordinaciu a cielenti podporu prace s rodinou prostrednictvom koordinatora prace s rodinou;

h) odborné poradenstvo akonzulticie prostrednictvom expertov voblasti inkluzivheho
vzdeldvania;

i)  adalsie vsulade so Sprievodcom.

4.3 Obec vyhlasuje, Ze Materska Skola uvedena v zahlavi tejto Zmluvy spfﬁa povinné kritéria uvedené
v ¢lanku 1. bod 1.1 tejto Zmluvy a v Sprievodcovi. QObec je povinna vidy k 15. septembru prisluiného
kalendérneho roka predloZit MV SR/USVRK pisomny doklad deklarujici pocet deti z MRK prijatych
do MS na prisludny skolsky rok.

V pripade, ak pocet prijatych deti z MRK, podla pisomného dokladu deklarujiceho poéet deti z MRK
prijatych do M3 na prisludny 3kolsky rok predlozeného v zmysle tohto bodu Zmiluvy, klesne pod 5,
nebudd vydavky Obce vzmysle tejto Zmluvy povaiované za opravnené, t. j. MV SR/USVRK
neposkytne Obci Ziadne finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy. Tym nie si dotknuté ostatné
opravnenia MV SR/USVRK vyplyvajice z tejto Zmluvy.

4.4 Obec je povinna:

a) v lehotdch uréenych MV SR/USVRK poskytovat MV SR/USVRK vysvetlenia, informacie,
Dokumentaciu alebo iny druh siéinnosti, ktoré MV SR/USVRK povaZuje za potrebné;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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b) uchovévat Dokumentdciu stvisiacu s touto Zmluvou min. do 31. 12. 2028. Tato doba moze byt

predizend na zéklade ozndmenia MV SR/USVRK doruteného Obci, kde bude uvedend presna doba
uchovavania Dokumentacie;

c) bezodkladne informovat MV SR/USVRK o vietkych skutocnostiach, ktoré by mohli mat negativny
vplyv na plnenie povinnosti vyplyvajlcich z tejto Zmluvy;

d) uzatvdrat zmluvné vztahy v suvislosti s realizaciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi stranami
vyhradne v pisomnej forme, a iba po predchadzajicom preukézatelnom siihlase MV SR/USVRK, ak sa
zmluvné strany nedohodn inak;

e) viest osobitné G¢tovnictvo realizacie €innosti podfa tejto Zmluvy takym spdsobom, aby bolo
mozné identifikovat kazdu finanénu operaciu v stlade zo zakonom ¢&. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v
zneni neskorsich predpisov (viest analyticku evidenciu G¢tovnych dokladov);

f) dodrziavat dosledne ustanovenia tejto Zmluvy, Sprievodcu, véetkych dokumentov, na ktoré Zmluva
odkazuje alebo su pre tato Zmluvu rozhodné v ich platnom znenf ako aj Pravnych predpisov SR a EU;

g) poskytnut bezodplatne adekvatne priestory pre realizaciu aktivit Narodného projektu (napr. pre
pracu s rodinou, a pod.);

h) v zmysle bodu 4.1 tohto ¢lanku Zmluvy zabezpecit pinenie tychto povinnosti Materskou $kolou.

4.5 Obec je zodpovedna za presnost, spravnost, pravdivost a UGplnost vietkych informécii
poskytovanych MV SR/USVRK (vratane tych, ktoré si poskytované MS), inak zodpoveda za $kodu
sposobenu porusenim tejto povinnosti v plnom rozsahu. Ustanovenia ¢l. 14. tejto Zmluvy tym nie su
dotknuté.

4.6 Obec vyhlasuje, Ze jej nie su zndme Ziadne okolnosti, ktoré by mohli negativne ovplyvnit splnenie
podmienok na poskytnutie plneni v zmysle tejto Zmluvy. Obec vyhlasuje, Ze vSetky vyhlasenia dodané
MV SR/USVRK pred uzavretim tejto Zmluvy su pravdivé a zostavaju Gcinné pri podpisani tejto Zmluvy
v nezmenenej forme.

4.7 Obec sa zavézuje, Ze nebude pozadovat na Ziadne z plneni uvedenych v tejto Zmluve dotaciu,
prispevok alebo grant ani ind formu finan¢nej pomoci, ktora by umoznila dvojité financovanie alebo
spolufinancovanie tych istych vydavkov zo zdrojov inych rozpoétovych kapitol Statneho rozpoctu
Slovenskej republiky, §tatnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU. V pripade
porusenia tejto povinnosti sa postupuje podla ¢lanku 7. bod 7.8 tejto Zmluvy.

4.8 Obec suhlasi so spracovavanim Udajov tykajucich sa Projektu na ucely monitorovania, kontroly,
propagdcie a hodnotenia Projektu, prip. OP LZ.

4.9 Zmluvné strany sa vzajomne zavazuju poskytovat si vietku potrebnu stéinnost na plnenie
zavazkov z tejto Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v rdmci Operaéného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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4.10 Porudenie povinnosti uvedenych v bode 4.1, 4.3, 44 a 4.7 tohto Clanku Zmluvy ako aj
nepravdivost vyhlasenia uvedeného v bode 4.3 a 4.6 tohto ¢lanku Zmluvy sa povaZuje za podstatné

porudenie tejto Zmluvy.
Clanok 5.
Asistent ucitela, Odborny zamestnanec

5.1 MV SR/USVRK bude na zaklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov, poskytovat
Obci finanéné prostriedky na refundaciu mzdovych vydavkov asistenta ucitela (AsU) a odborného
zamestnanca (0Z) vo forme transferu, a to v sulade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so v3etkymi
dokumentmi , na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tito Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni a s
platnymi a u¢innymi Pravnymi predpismi SR a EU.

5.2 Vyska poskytovanych finanénych prostriedkov na refundaciu mzdovych vydavkov asistenta
ucitela (AsU) a odborného zamestnanca (OZ), t. j. opravnené vydavky zahfiaju:

- hrubld mzdu AsU/OZ v sulade so zakonom ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorgich predpisov (dalej len ,,zakon ¢. 553/2003 Z. z.")

- prislichajice povinné odvody zamestnavatela v zmysle platnej legislativy (zakon ¢.
461/2003 Z.z. o socidlnom poisteni v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢. 580/2004 Z.z. o
zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zékona €. 95/2002 Z.z. o poistovnictve a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Motivaéné odmeny, resp. prémie alebo rbzne variabilné zlozky mzdy naviazané napr. na
hospodarske vysledky nie si povazované za Oprdvneny vydavok.

5.3 Skutoéna vyika transferu bude urcena podla bodu 5.2 tohto ¢lanku Zmluvy, v zavislosti od
skutognej mzdy konkrétneho AsU/OZ, poctu AsU/OZ v zmysle bodu 5.4 a5.5 tohto €ldanku Zmluvy
a splnenia podmienok opravnenosti vydavkov podla tejto Zmluvy a Sprievodcu.

Obec je povinna pri odmeriovani AsU/OZ dodrziavat zakon €. 553/2003 Z. z. Zamestnavatel nesmie
navysit mzdu AsU/OZ iba z dévodu prace na aktivitdich Narodného projektu financovaného z ESIF
(napr. rozdielne sadzby odmeriovania zamestnancov financovanych vramci Ndrodného projektu
a zamestnancov financovanych mimo Narodného projektu). V pripade porusenia tychto povinnosti
nebude vydavok povaZovany za opravneny.

5.4 Zmluvné strany sa dohodli na tom, 7e poéet AsU v Obci, na ktorych MV SR/USVRK poskytuje
finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

V pripade, ak je pocet AsU vzmysle predchadzajicej vety 1, Obec je oprdvnend navrhnit MV
SR/USVRK obsadenie druhej pozicie asistenta ucitela v MS, predloZenim pisomného dokladu, ze MS
navitevuje viac ako 16 deti z MRK a st zaradené do 3 a viac tried. Na zdklade odévodneného navrhu

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurdpskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Opera¢ného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
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Obce MV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok v stlade s élankom 13. tejto Zmluvy, ktorého
obsahom bude poZadovana zmena poctu AsU.

V pripade, ak pocet prijatych deti z MRK, podla pisomného dokladu deklarujiceho pocet deti z MRK
prijatych do MS na prisludny 3kolsky rok predloZeného v zmysle €lanku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy, klesne
na 16 a menej, alebo bude preukdzané, Ze tieto deti si zaradené do menej ako troch tried, MV
SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok v sdlade s ¢lankom 13. tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude
zmena (zniZenie) pottu AsU, na ktorych MV SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky.

Maximalny pocet AsU v M5, na ktorych méze MV SR/USVRK poskytovat finanéné prostriedky v ramci
Projektu je 2.

5.5 Zmluvné strany sa dohodli na tom, Ze poéet OZ v Obci/pracovnych avizkov OZ, na ktorych MV
SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

Obec je opravnena navrhnitf MV SR/USVRK obsadenie dalsej pozicie OZ v MS, predlozenim
pisomného dokladu, Ze boli splnené podmienky na obsadenie dalSej pozicie OZ uvedené v
Sprievodcovi. Na zdklade odévodneného névrhu Obce MV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok v
sulade s ¢ldnkom 13. tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude poZadovana zmena poctu Gvazkov OZ.

V pripade, ak M3 prestane spifiat podmienky urcujice pocet tvizkov 0Z, podla pisomného dokladu
deklarujiceho poéet deti z MRK prijatych do MS na prisluény $kolsky rok predloieného v zmysle
Eldnku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy, MV SR/USVRK vypracuje pisomny dodatok v stlade s élankom 13.
tejto Zmluvy, ktorého obsahom bude zmena (znizenie) po&tu Gvézkov OZ, na ktorych MV SR/USVRK
poskytuje financné prostriedky.

Maximalny pocet plnych pracovnych Gvidzkov OZ v M3, na ktorych méze MV SR/USVRK poskytovat
finanéné prostriedky v ramci Projektu je 5.

5.6 Obec sa zavizuje zamestndvat/zabezpecit obsadenie pracovného miesto AsU/OZ (plny, resp.
Ciastofny pracovny uvazok, v pripade OZ aj dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru) v poéte a za podmienok uréenych touto Zmluvou a Sprievodcom. Pracovna néplii AsU/OZ
musi byt stanovend v sdlade so Sprievodcom. AsU/OZ vykondva v pracovnom ¢ase iba €innosti podla
pracovnej ndplne, ktora je uvedena v Sprievodcovi a podla pokynov regionalneho koordinatora.
Porusenie tychto povinnosti sa povaZuje za podstatné poru3enie tejto Zmluvy.

5.7 Obec je povinna zabezpedit obsadenie pracovného miesta AsU/OZv sulade s postupom pri
obsadzovani, ako aj pri preobsadzovani pracovného miesta v pripade jeho uvolnenia, ktory je
uvedeny v Sprievodcovi. Obec sa vyslovne zavazuje pri obsadzovani/preobsadzovani pracovného
miesta AsU/OZ zabezpetit aplikovanie pravidiel preferenéného zamestnavania Rémov uvedenych
v Sprievodcovi.

V pripade nedodriania  postupu stanoveného tymito dokumentmi pri obsadzovani, resp.
preobsadzovani pracovnych pozicii AsU/OZ, nebudu vydavky na dotknutych AsU/OZ povaZované za
opravnené. Tym nie st dotknuté ostatné opravnenia MV SR/USVRK v stvislosti s nedodrzanim tohto

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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postupu. Vydavky spojené so zamestndvanim a vykonom prace AsU/OZ budud Obci refundované vo
vySke uvedenej vtomto Elanku Zmluvy za podmienky vydania pisomného schvalenia vyberu
uchadza¢a na obsadzovand pracovnl poziciu asistenta ucitela/odborného zamestnanca zo strany
MV SR/USVRK. V pripade, ak bol vyber uchédzala pisomne schvéleny, vydavky spojené so
zamestndvanim a vykonom prace AsU/OZ budd refundované aj spédtne, najskér viak odo dnia
nadobudnutia Gcinnosti tejto Zmluvy (vratane).Vydavky spojené so zamestndavanim AsU/OZ
vynaloZené Obcou/MS pred nadobudnutim G&innosti tejto Zmluvy , ani vydavky spojené so
zamestnavanim AsU/OZ, ktorého vyber nebol schvdleny, nie st opravnenymi vydavkami, a preto
opravnenému uZivatelovi nebudu refundované.

5.8 Obec je povinna zabezpelit vykon prace AsU/OZ v kvalite a rozsahu stanovenom touto
Zmluvou, Sprievodcom, véetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tdto Zmluvu
rozhodné v ich platnom zneni a Pravnymi predpismi SR a EU, v silade s pokynmi MV SR/USVRK.
Za vykon prace sa na ucely tejto Zmluvy povaZuje aj doba uvedena v § 144a ods. 1 Zakonnika prace,
ako aj doba docdasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca pre chorobu alebo Uraz, pocas ktorej
uhradza nahradu prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca zamestnavatel.

5.9 Obec sa zavazuje pre vykon prace AsU/OZ zabezpetit vytvorenie primeranych materidlnych,
technickych a organizatnych podmienok v sulade so Zakonnikom prace, suvisiacimi pravnymi
predpismi a Sprievodcom.

5.10 Obec sa zavidzuje umoznit AsU/OZ Gcast na vzdelavacich a inych aktivitach Projektu v rozsahu a
za podmienok stanovenych touto Zmluvou a Sprievodcom, ako aj na aktivitach ostatnych narodnych
projektov v ramci ,, Take away” balika za podmienok uvedenych v tejto Zmluve, Sprievodcovi, resp.
podla pokynov MV SR/USVRK.

5.11 Obec sa zavdzuje zabezpelit spoluprdcu AsU/OZ s koordinatormi inkluzivneho vzdeldvania,
s koordinatormi prace s rodinou ako aj s ostatnymi pedagogickymi a odbornymi zamestnancami MS,
s osobami zapojenymi do ostatnych narodnych projektov , Take away” balika, ako aj inymi aktérmi
inkltzie v Obci (napr. asistenti zdravia, pracovnici komunitnych centier, mimovladnych organizécii) a
plné reSpektovanie pokynov a metodickych usmerneni regionalnych koordinatorov.

€lanok 6.
Koordinator inkluzivneho vzdelavania

6.1 MV SR/USVRK bude na zéklade tejto Zmluvy za podmienky opravnenosti vydavkov, poskytovat
Obci financné prostriedky na refundaciu vydavkov na odmenu za pracu vykonavani mimo
pracovného pomeru koordinatora inkluzivneho vzdeldvania (KIV) vo forme transferu, a to v silade s
touto Zmluvou, Sprievodcom, so vietkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su pre tato
Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni a s platnymi a G¢innymi Pravnymi predpismi SR a EU.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
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6.2 Koordinator inkluzivneho vzdelavania (KIV) je spravidla riaditel MS, ktory koordinuje a usmerfiuje
¢innost inkluzivneho timu, zodpoveda za realiziciu autoevalvacie MS, vytvara podmienky na
spolupracu AsU, OZ so zamestnancami ostatnych povinnych narodnych projektov , Take away” balika
a vykondva dalie ¢innosti, ktoré si uvedené v Sprievodcovi.

6.3 Obec sa zavdzuje uzavriet s riaditefom M3 (resp. v oddvodnenych pripadoch s inym
pedagogickym alebo odbornym zamestnancom v M3 po schvaleni MV SR/USVRK) dohodu o préci
vykondvanej mimo pracovného pomeru v zmysle ustanoveni § 223 aZ 228 Zakonnika prace, a to
najviac v rozsahu 10 hodin mesane. Pracovna ¢innost/pracovna Gloha musi byt stanovenad v stlade
so Sprievodcom.

6.4 Vy3ka poskytovanych financnych prostriedkov na refundaciu odmeny za précu vykondvani mimo
pracovného pomeru koordinatora inkluzivneho vzdeldvania (KIV) , t. j. oprdvnené vydavky s najviac
9,45€/hodina vratane povinnych odvodov zamestnavatela a moZnych dodatoénych nékladov
suvisiacich s vykonom prace.

Maximalny pocet KIV v MS, na ktorych méze MV SR/USVRK poskytovat finanéné prostriedky v ramci
Projektu je 1.

6.5 Ustanovenia tejto Zmluvy uvedené v ¢lanku 5. bod 5.8 aZ 5.11 sa primerane vztahujd aj na KIV.

6.6 Obec sa zavdzuje vytvorit pre aktivity inkluzivneho timu primerané materidlne, technické a
organizatné podmienky. Obec sa zavdzuje poskytovat vsetkym subjektom zicastnenym na
posobeni inkluzivneho timu vietku potrebni sudinnost potrebnd na vykon ich prace v zmysle tohto
Elanku Zmluvy. Uel, zloZenie a aktivity inkluzivneho timu bliz$ie uréuje Sprievodca.

Clanok 7.

Opravnenost vydavkov a podmienky poskytovania finanénych prostriedkov na refundaciu
mzdovych nakladov na AsU/OZ/KIV

7.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze finanéné prostriedky podla tejto Zmluvy je mozné poskytnut, len ak
st vSetky podmienky opravnenosti vydavkov a poskytovania finanénych prostriedkov, uvedené v
tejto Zmluve, Sprievodcovi, vSetkych Pravnych dokumentoch, na ktoré Zmluva odkazuje alebo su
pre tuto Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni, a Pravnych predpisoch SR a EU, spinené.

7.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze za Opravnené vydavky je moiné povaZzovat opravnené vydavky,
ktoré vznikli najskér odo diia nadobudnutia G&innosti tejto Zmluvy, za podmienky, ze MV SR/USVRK
vydal pisomné schvalenie vyberu uchadzada na obsadzovanu pracovnu poziciu v zmysle Sprievodcu.
Pre vylienie pochybnosti MV SR/USVRK v pisomnom schvéleni vyberu uchddzaca na obsadzovanu
pracovnu poziciu uvedie datum, od kedy je mnozné vydavky povaZovat za opravnené.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operac¢ného programu Ludské zdroje
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7.3 Opravnenost vydavkov, podmienky poskytovania finanénych prostriedkov, podrobny zoznam
povinne predkladanych dokladov adaldie podrobnosti tykajuce sa refundacie financnych
prostriedkov su upravené v Sprievodcovi.

7.4 Zmluvné strany sa dohodli, & MV SR/USVRK bude poskytovat Obci finanéné prostriedky na
Opréavnené vydavky podla tejto Zmluvy na zaklade dokladov uvedenych v Sprievodcovi, formou
transferu spatne spravidla do konca kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom mu
Obec predloZila vietky doklady uvedené v Sprievodcovi, pokial nie je ustanovené inak. V3etky
doklady je Obec povinna predloZit najneskér do 15 kalenddrnych dni po ukonéeni mesiaca, za ktory
si uplatiiuje transfer. Predkladanie dokladov Obcou podrobnejSie upravuje Sprievodca.

7.5 Finan&né prostriedky budud prevadzané MV SR/USVRK v eurdch na bankovy Gcet Obce uvedeny
v zahlavi tejto Zmluvy. Obec uhradi vydavky v zmysle tejto Zmluvy z vlastnych zdrojov a tie jej budd
pri jednotlivych transferoch refundované v dojednanej vyske, za podmienky ich opravnenosti, teda
refundacii podliehaja iba vydavky, ktoré sa mozu povazovat za Opravnené na zaklade tejto Zmluvy a
Sprievodcu. Obec je povinnd zabezpecit, aby boli finanéné prostriedky vyplatené MV SR/USVRK
v stilade s touto Zmluvou pouZité na ucel realizacie Projektu uvedeny v tejto Zmluve (napr. vyplatené
na bankovy Gcet M3, pokial ho ma zriadeny a pod. v zdvislosti od formy financovania mzdovych
vydavkov MS).

Obec sa ako Zriadovatel M3 zavizuje zabezpeéit dostatok finanénych prostriedkov pre MS tak, aby
bolo v pripade potreby zabezpedené financovanie mzdovych vydavkov na zamestnancov, na ktorych
MV SR/USVRK poskytuje finanéné prostriedky, napr. na preklenutie ¢asového nestladu medzi
vyplatou mzdy a refundaciou Opravnenych vydavkov v zmysle tejto Zmluvy.

7.6. Za defi uhrady sa povaZuje datum odpisu finanénych prostriedkov z G¢tu MV SR/USVRK v
prospech uctu Obce.

7.7 V pripade, Ze vydavky narokované Obcou za dany kalenddrny mesiac nebudli opravnene, MV
SR/USVRK nevyplati Obci finanéné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v akom neboli
vydavky Obce opravnene.

7.8 Z dévodu, aby nedoslo k duplicite financovania rovnakych vydavkov u toho istého subjektu v tom
istom ¢ase, finanéné prostriedky nemdzu byt poskytnuté Obci na dhradu tych vydavkov, na ktoré jej
alebo M3 u# bol poskytnuty prispevok z verejnych zdrojov alebo zdrojov ESIF. V pripade, Ze jej
napriek tomu boli poskytnuté, Obec je povinna vratit finanéné prostriedky poskytnuté MV
SR/USVRK. Ustanovenia ¢l. 15 tejto Zmluvy sa pouZiju primerane.

Clanok 8.
Didakticko-materiaine balicky

8.1 MV SR/USVRK na zdklade postdenia aktudlneho stavu v M3 a po Uspe$nom ukonéeni
relevantnych verejnych obstaravani, poskytne Obci pre potreby MS:

a) prvy didakticko-materidlny bali¢ek (tzv. hygienicko-socializaény),

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje
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b) druhy didakticko-materidlny bali¢ek (tzv. kognitivny).

8.2 Presné zloZenie didakticko-materialnych balitkov uréi MV SR/USVRK podla potrieb MS.

8.3 Podrobnosti ohladne poskytnutia didaktickych balickov st uvedené v Sprievodcovi, pricom prava
a povinnosti zmluvnych stran v suvislosti s ich poskytovanim budl upravené v osobitnej zmluve,
ktord bude na tento Gcel uzatvorena medzi Obcou a MV SR/USVRK. Poskytnutie plnenia uvedeného
v bode 8.1 tohto ¢lanku Zmluvy nie je prdvne narokovatelné.

8.4 Zmluvné strany sa dohodli, ze v pripade, ak Obec nezabezpeéi nakladanie s didakticko-
materidlnymi balickami v sulade s cielmi Projektu, resp. s osobitnou zmluvou v zmysle bodu 8.3
tohto €lanku Zmluvy alebo so Sprievodcom, alebo v pripade, ak ddjde k mimoriadnemu ukonéeniu
tejto Zmluvy z dévodov na strane Obce, MV SR/USVRK je opravneny po?adovat vratenie a Obec je
povinna vratit odovzdané didakticko-materidlne balicky, a ak to nebude dobre mozné, nahradit ich
hodnotu v peniazoch s prihliadnutim na obvyklé opotrebenie. Ustanovenia &l. 15 Zmluvy sa pouiju
primerane.

Clanok 9.
Vzdelavacie aktivity pre pedagogickych a odbornych zamestnancov Materskej $koly

9.1 Obec sa zavdzuje zabezpelit umoZnenie U(cCasti vybranych pedagogickych a  odbornych
zamestnancov, ktori spolupracuju pri vychove a vzdeldvani deti z MRK v MS, na akreditovanom
vzdeldvani zameranom na inovativhe metddy v oblasti inkluzivneho vzdeldvania, a to v rozsahu a za
podmienok stanovenych touto Zmluvou, Sprievodcom, v stlade s pokynmi MV SR/USVRK.

9.2 Obec sa zavazuje zabezpelit umoinenie Ufasti vybranym pedagogickym aodbornym
zamestnancom MS na metodicko-informaénych workshopoch, a to v rozsahu a za podmienok
stanovenych touto Zmluvou, Sprievodcom, v stlade s pokynmi MV SR/USVRK.

9.3 Aktivity uvedené v tomto bode su organizované zo strany MV SR/USVRK. Uhradu nakladov
spojenych s ucastou na vzdeldvani v zmysle bodu 9.1 tohto €&lanku Zmluvy a na metodicko-
informaénych workshopoch v zmysle bodu 9.2 tohto ¢ldanku Zmluvy (naklady na lektorov a
vzdeldvacie materidly) zabezpe&uje MV SR/USVRK. Obec uhradza cestovné naklady (v zmysle zakona
¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov), pokial sa zmluvné strany
nedohodnu inak.

9.4 MV SR/ USVRK si vyhradzuje pravo zmeny predpokladaného terminu alebo rozsahu vzdeldvania,
pricom Obci budd dané zmeny ozndmené v primeranom ¢asovom predstihu a Obec je povinna tieto
zmeny akceptovat.

9.5 Neucast zamestnanca na aktivitdich uvedenych v tomto bode Zmluvy je Obec povinna oznamit
MV SR/USVRK a odévodnit v stlade so Zadkonnikom prace (napr. § 141 a pod.).

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionadlneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
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Clanok 10.
Kontrola kvality vykonu €innosti

10.1 Obec je povinna zabezpectovat vykon Cinnosti podla tejto Zmluvy s odbornou starostlivostou, v
stlade s touto Zmluvou, Sprievodcom, vdetkymi Pravnymi dokumentmi na ktoré Zmluva odkazuje
alebo st pre tito Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni, Préavnymi predpismi SR a EU, a v stlade s
pokynmi a metodickymi usmerneniami MV SR/USVRK.

10.2 Obec znasa pinl zodpovednost za riadnu realizaciu ¢innosti v zmysle tejto Zmluvy, bez ohladu
na osobu, prostrednictvom ktorej realizaciu tychto €innosti vykonava.

10.3 Obec je zodpovedna za odstranenie zistenych nedostatkov pri realizacii ¢innosti v zmysle tejto
Zmluvy.

10.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak Obec po dobu dlhdiu ako 6 mesiacov nebude
zabezpecovat dojednanu kvalitu a/alebo rozsah €innosti v zmysle svojich povinnosti podla tejto
Zmluvy a Sprievodcu, povaZuje sa to za podstatné porusenie tejto Zmluvy.

10.5 V pripade posidenia kvality vykonu €innosti podla tejto ako nedostatognej v zmysle kritérii
uvedenych v Sprievodcovi, je MV SR/USVRK opravneny najma:

a) neuhradit transfer za vykon préce dotknutého/tych zamestnanca/ov;

b) navrhnut iné rieSenie, a to najmad vymenu konkrétneho zamestnanca/ov, resp. ukonéenie
tejto Zmluvy dohodou;

c) mimoriadne ukondit Zmluvu v sulade s ¢l. 14 bod 14.1 pism. b2) Zmluvy v spojeni s bodom
10.4 tohto &lanku Zmluvy.

Ustanovenie bodu 10.4 tohto ¢lanku Zmluvy tym nie je dotknuté.

10.6 Zmluvné strany sa dohodli, e MV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenych zamestnancov
(regionalnych koordinatorov) hodnotit kvalitu vykondvanych innosti podfa tejto Zmluvy v Obci v
lehotach, rozsahu a spésobom uvedenym v Sprievodcovi. Regionalni koordinatori kazdy mesiac
vypracuju Spravu regionalneho koordinatora k posudeniu kvality prace inkluzivnych timov (dalej len
»Sprava“) a kontrolny zoznam k vykonu &innosti AsU/OZ/KIV (dalej len ,Kontrolny zoznam”). Tieto
dokumenty si stcastou podkladov pre thradu finanénych prostriedkov za obdobie posudzovaného
kalendarneho mesiaca.

O stanovisku prisluiného regionalneho koordinétora, ktoré by viedlo k posudeniu vydavkov ako
neopravnenych, MV SR/USVRK informuje Obec najneskdr do 15 pracovnych dni od doruéenia Spravy
a Kontrolného zoznamu na MV SR/USVRK pisomne; informacia obsahuje dévody, preco prislusny
regionalny koordinator posudzuje vykon ¢innosti AsU/OZ/KIV ako nedostato¢ny. V informécii mbze
MV SR/USVRK poZadovat predloZenie konkrétnych dékazov o vykone alebo o splneni napravnych
opatreni Obcou. Od dorufenia tohto stanoviska regionalneho koordinatora obsiahnutého

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operaéného programu Ludské zdroje
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v Kontrolnom zozname a Sprave MV SR/USVRK neposkytne Obci Ziadne finanéné prostriedky na
refundéciu vydavkov, ktoré boli alebo by mohli byt na zaklade stanoviska regionalneho koordinatora
za konkrétny kalendarny mesiac postiidené ako neopravnené.

10.7 Obec moie zaslat vyjadrenie (odvolanie) k stanovisku prisluiného regionalneho koordinatora
do 7 pracovnych dni odo dna doruenia informacie. Rozpor medzi stanoviskom prisluiného
regiondlneho koordinatora a vyjadrenim (odvolanim sa) Obce posidi MV SR/USVRK, ktory pre tento
el uréi kontrolnd skupinu ktora v pripade potreby vykona hibkovi kontrolu v Obci. MV SR/USVRK
bude nasledne Obec informovat o vysledku hibkovej kontroly.

10.8 V pripade, Ze sa preukaZe opakovany nedostatocny vykon innosti podfa tejto Zmluvy v Obci,
méZe MV SR/USVRK navrhnut Obci niektoré z opatreni uvedenych v bode 10.5 pism. b) tohto &ldnku
Zmluvy (ustanovenie bodu 10.5 pism. c) tohto ¢lanku Zmluvy tym nie je dotknuté). Navrh uvedeny v
bode 10.5 pism.b) doru&i MV SR/USVRK Obci pisomne, pricom Obec méZe navrh pisomne prijat
alebo odmietnut do 30 kalendarnych dni odo diia doru¢enia navrhu. Pokial bude potrebné vykonat
zmenu Zmluvy, MV SR/USVRK vypracuje a Obci zasle navrh podla predchéadzajticej vety vo forme
dodatku k tejto Zmluve. Ak Obec ndvrh MV SR/USVRK uvedeny v bode 10.5 pism. b) tohto ¢lanku
Zmluvy odmietne, MV SR/USVRK nebude uhradzat transfer za vykon prace dotknutého/tych
zamestnanca/ov. Ustanovenie ¢l. 14. bod 14.2 pism. e) Zmluvy tym nie je dotknuté.

Clanok 11.
Komunikacia zmluvnych stran, doruéovanie a poéitanie lehot

11.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzdjomna zdvazna komunikacia stvisiaca s touto Zmluvou
bude prebiehat v slovenskom jazyku, pisomnou formou (prostrednictvom doporuéenej zasielky,
prostrednictvom kuriéra alebo osobnym doruéenim zasielky do podatelne Zmluvnej strany). Zmluvné
strany sU povinné dodrzat konkrétnu formu komunikdcie stanoveni touto Zmluvou alebo
Sprievodcom. Ustanovenie bodu 11.3 tohto ¢lanku Zmluvy tym nie je dotknuté.

11.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak si Zmluvna strana neprevezme zasielku zasielanu
doporucenou postou a uloZenu na poste, za dei doruéenia zasielky sa bude povaZovat deri vratenia
nedorucenej zasielky, aj ked sa adresat o obsahu uloZenej zasielky nedozvedel.

11.3 Vzajomna komunikacia zmluvnych stran savisiaca s touto Zmluvou, ak nepdjde o ukoncenie
Zmluvy, zmeny Zmluvy, alebo iné Gkony tykajlce sa dispozicie s touto Zmluvou, alebo o predkladanie
dokumentov tykajucich sa preukazovania splnenia podmienok pre poskytnutie finanénych
prostriedkov v zmysle tejto Zmluvy, moze prebiehat aj v elektronickej forme pricom Zmluvné strany
budu vzdjomne, pre zavdznu elektronickd formu komunikdcie, pouZivat tieto e- mailové adresy:

MV SR/USVRK:
npms@minv.sk

Obec:

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operaéného programu Ludské zdroje

www.esf.gov.sk
17

=~



EUROPSKA UNIA

s @ w OPERACNY PROGRAM
Europsky socialny fond ! ! : EUDSKE ZDROJE

MINISTERSTVO
VNUTRA
Europsky fond regicnalneho rozveja

SLOVENSKE) REPUBLIKY

obec.velkaida@gmail.com
Zasielky dorucované elektronicky budi povaZované za doruené momentom, kedy bude elektronicka

sprava k dispozicii, pristupna v elektronickej schranke Zmluvnej strany, ktora je adresatom, teda
momentom, kedy Zmluvnej strane, ktora je odosielatelom, je dorucené potvrdenie o UspeSnom
doruceni zasielky v elektronickej forme; ak nie je objektivne z technickych dévodov moZné nastavit
automatické potvrdenie o UspeSnom doruceni zdsielky, je zasielka dorucovand elektronicky
povaZiovana za doru¢end momentom odoslania elektronickej spravy Zmluvnou stranou, ak druha
Zmluvna strana nedostala automatickt informaciu o nedoruceni elektronickej spravy.

Tym nie je dotknutd moZnost komunikacie Zmluvnych stran cez Ustredny portél verejnej spravy
podla zékona &. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pésobnosti organov verejnej moci a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon o e-Governmente) v zneni neskorsich predpisov.

Clanok 12.
Kontrola/audit

12.1 Kontrola vykonu €innosti v zmysle tejto Zmluvy sa realizuje najma prostrednictvom hodnoteni,
sprav a kontrol realizovanych poverenymi zamestnancami MV SR/USVRK v sulade s touto Zmluvou a
Sprievodcom.

12.2 Predmet Zmluvy sa realizuje v ramci OP LZ, na zdklade Rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o
poskytnutie nendvratného finanéného prispevku pre Projekt, a preto sa Obec zavadzuje, Ze umoini
vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych os6b na vykon kontroly/auditu v zmysle prislusnych
Pravnych predpisov SR a EU.

12.3 Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu st najma:
a) MV SR/USVRK a nim poverené osoby
b) Poskytovatel NFP a nim poverené osoby

¢) Utvar vnutorného auditu Riadiaceho orgénu alebo Sprostredkovatelského organu a nim poverené
osoby

d) Najvyssi kontrolny urad SR, Certifikacny orgén a nimi poverené osoby

e) Orgén auditu, jeho spolupracujlce organy (Urad vlddneho auditu)a osoby poverené na vykon
kontroly/auditu

f) Spinomocneni zastupcovia Eurdpskej komisie a Eurdpskeho dvora auditorov

g) Organ zabezpetujtci ochranu finanénych zaujmov EU

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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h) osoby prizvané organmi uvedenymi v pism. a) aZ g) tohto ¢lanku Zmluvy v stlade s prisluSnymi
Pravnymi predpismi SR a EU.

12.4 Obec je povinnd:

a) umoznit vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb na vykon kontroly/auditu uvedenych v
bode 12.3 tohto élanku Zmluvy v zmysle prislu$nych Pravnych predpisov SR a EU;

b) podrobit sa kontrolnym tkonom, ktoré bud( realizované v zmysle prisludnych Pravnych predpisov
SR a EU na to opravnenymi osobami uvedenymi v bode 12.3 ¢lanku 12 Zmluvy;

c) zabezpelit pritomnost 0so6b zodpovednych za realizaciu ¢innosti v ramci Projektu v zmysle tejto
Zmluvy, vytvorit primerané podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu, zdriat sa
konania, ktoré by mohlo ohrozit zacatie alebo riadny priebeh vykonu kontroly/auditu a plnit vietky
povinnosti, ktoré mu vyplyvaji z Pravnych predpisov SR a EU v sdvislosti s kontrolou/auditom;

d) v&as poskytovat opravnenym osobam uvedenym bode 12.3 tohto ¢lanku Zmluvy nimi Ziadané
informacie, spristupfiovat im a¢tovné knihy, finan¢né doklady a ostatni Dokumentaciu;

e) uchovavat Dokumentaciu a Gdaje suvisiace s realizaciou tejto Zmluvy po dobu uréent v €l. 4 bod
4.4 pism. b) tejto Zmluvy.

12.5 Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat kontrolu/audit v zmysle tohto ¢lanku
Zmluvy kedykolvek odo dfia G¢innosti tejto Zmluvy do konca lehoty uvedenej v &l. 4. bod 4.4 pism. b)
Zmluvy.

12.6 Obec je povinna prijat opatrenia na ndpravu nedostatkov zistenych kontrolou/auditom a zaslat
na vedomie pisomn spravu o spineni opatreni vidy aj MV SR/USVRK.

12.7 Obec je povinna zabezpedit plnenie povinnosti uvedenych vtomto ¢lanku Zmluvy Materskou
skolou.

Clanok 13.
Zmena Zmluvy

13.1 Zmluvu je mozné menit alebo dopifiat len na zéklade vzajomnej dohody oboch Zmluvnych
stran, pricom akékolvek zmeny a doplnenia musia byt vykonané vo forme pisomného a ocislovaného
dodatku k tejto Zmluve, pokial v Zmluve nie je uvedené inak.

13.2 Obec je povinna oznamit MV SR/USVRK vietky zmeny a skutocnosti, ktoré majd vplyv alebo
stvisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa akymkolvek spdsobom tejto Zmluvy tykaju alebo méZu tykat,
a to aj v pripade, ak ma Obec &o i len pochybnost o dodrZiavani svojich zavdzkov vyplyvajlcich z tejto
Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku. Zmluvné strany nasledne prerokuji daldie moZnosti a
spdsoby plnenia predmetu a ucelu tejto Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje
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13.3 Zmluvné strany sa dohodli a sthlasia, Ze v pripade, ak dojde k zmene Sprievodcu a tato zmena sa
nedotkne textu Zmluvy, MV SR/USVRK zverejni nové znenie Sprievodcu na svojich internetovych
strankach a upovedomi Obec o zmene. Zverejnenim Sprievodcu v silade s tymto bodom sa aktualne
znenie Sprievodcu stava pre Obec zavaznym.

13.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade ak Obec nebude suhlasit so zmenou podfa bodu 13.3
tejto Zmluvy, je povinnd do 7 pracovnych dni pisomne upovedomit MV SR/USVRK o svojom
nestihlase; inak sa ma za to, Ze so zmenou suhlasi.

13.5 Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, Ze v pripade, ak déjde k zmene Sprievodcu a tdto zmena sa
dotkne textu Zmluvy, MV SR/USVRK uverejni nové znenie Sprievodcu na svojich internetovych
strankach, upovedomi Obec o zmene a zaroveri zasle Obci navrh dodatku k Zmluve. Obec je povinna
do 15 dni od doruéenia navrhu dodatku prijat alebo odmietnut navrh dodatku k tejto Zmluve. Za
prijatie ndvrhu dodatku sa povaZuje dorucenie podpisaného dodatku k Zmluve Obcou na MV
SR/USVRK.

13.6 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak déjde k inym okolnostiam vyZadujicim si zmenu
tejto Zmluvy, MV SR/USVRK o tejto skutoénosti upovedomi Obec zaslanim pisomného dodatku,
ktorého obsahom bude navrhovana zmena. Obec je povinna do 30 dni od doruéenia ndvrhu dodatku
prijat alebo odmietnut navrh dodatku k tejto Zmluve. Za prijatie navrhu dodatku sa povazuje
doruéenie podpisaného dodatku k Zmluve Obcou na MV SR/USVRK.

Clanok 14.
Ukonéenie Zmluvy
14.1 Tato Zmluva mbZe byt ukoncena:
a) riadne, t. j. uplynutim doby, na ktoru bola uzavreta, podla ¢lanku 3 bod 3.2 tejto Zmluvy;
b) mimoriadne, a to:
b1) pisomnou dohodou zmluvnych stran;
b2) pisomnym odstupenim od Zmluvy v pripade podstatného porusenia Zmluvy;

b3) pisomnou vypovedou zo strany MV SR/USVRK s vypovednou dobou dva (2) mesiace,
ktord zadina plynat prvym diom mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola
vypoved' doruéena Obci, ato najma zdbévodov uvedenych v bode 14.2 tohto lanku
Zmluvy;

14.2 Dévodmi pre vypoved Zmluvy zo strany MV SR/USVRK st najma:

a) mimoriadne ukonenie Projektu zo strany Poskytovatela NFP z d6vodov uvedenych v
Rozhodnuti o schvéleni Zziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
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b) pripad, ak Obec nebude suhlasit so zmenou Sprievodcu uvedenou v &lanku 13. bod 13.3
Zmluvy;

¢} pripad, ak Obec neprijme navrh dodatku k tejto Zmluve podla &ldnku 13 bod 13.5 alebo 13.6
tejto Zmluvy, pripadne sa k navrhu dodatku v dohodnutej lehote nevyjadri;

d) pripad, ak Obec neprijme navrh dodatku k tejto Zmluve podfa €lanku 5 bod 5.4alebo 5.5 tejto
Zmluvy v lehote tam uvedenej,

e) v pripade, ak Obec neprijme navrh dodatku k tejto Zmluve podla ¢lanku 10. bod 10.8 tejto
Zmluvy v lehote tam uvedenej,

f) pripad, ak Obec alebo M3 prestane spifiat podmienky uvedené v Ozndmeni na predkladanie
Ziadosti o zapojenie sa do Narodného projektu.

14.3 Porudenie Zmluvy sa povaZuje za podstatné, ak strana poruSujica Zmluvu vedela v case
uzavretia Zmluvy alebo v tomto ¢ase bolo rozumné predvidat s prihliadnutim na ucel Zmluvy, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva uzavreta, Ze druhd Zmluvna strana
nebude mat zaujem na plneni povinnosti pri takom poruseni Zmluvy. Ak splneniu povinnosti
Zmluvnej strany brani okolnost vylu€ujlica zodpovednost, nepovaZuje sa to za podstatné porusenie
tejto Zmluvy.

14.4 Za podstatné porudenie Zmluvy zo strany Obce sa povaZuje najma:

a) vznik takych okolnosti na strane Obce alebo MS, v désledku ktorych méze byt zmarené dosiahnutie
ucelu tejto Zmluvy a stcasne nejde o okolnost vyluéujicu zodpovednost;

b) porusenie podmienok na poskytovanie finanénych prostriedkov vyplyvajlcich z tejto Zmluvy,
Sprievodcu, inych Pravnych dokumentov, na ktoré Zmluva odkazuje alebo st pre tito Zmluvu
rozhodné v ich platnom zneni alebo Prévnych predpisov SR a EU;

c) nepredkladanie dokumentov potrebnych k posudeniu opravnenosti vydavkov alebo prevodu
finanénych prostriedkov po dobu dlh3iu ako tri po sebe nasledujice mesiace;

d) preukazané porudenie Pravnych predpisov SR a EU v ramci realizacie ¢innosti podfa tejto Zmluvy
Obcou, MS alebo osobami, ktoré pre Obec tieto ¢innosti vykonavaju;

e) porusenie povinnosti vyplyvajlcich z vecnej alebo ¢asovej realizacie ¢innosti podla tejto Zmluvy,
ktoré ma podstatny vplyv na dosiahnutie G¢elu tejto Zmluvy;

f) zastavenie alebo preruenie (na dobu dlh3iu ako tri mesiace) realizacie ¢innosti podla tejto Zmluvy
z neopodstatnenych dévodov na strane Obce bez pisomného sthlasu MV SR/USVRK;

g) poskytnutie nepravdivych a/alebo zavadzajlcich informécii, resp. neposkytovanie informacii
riadne a v€as v sulade s podmienkami Zmluvy zo strany Obce;

h) zavedenie natenej spravy nad Obcou;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu a Eurépskeho fondu
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i) vykonanie takého Ukonu zo strany Obce, na ktory je potrebny predchadzajici pisomny suhlas MV
SR/USVRK, ak sthlas nebol udeleny;

i) opakované alebo umyselné nepodstatné porusenie tejto Zmluvy Obcou;
k) iné okolnosti uvedené ako podstatné porusenie tejto Zmluvy v zmysle tejto Zmluvy.

14.5 Na strane MV SR/USVRK sa za okolnost vylu¢ujicu zodpovednost povaiuje aj omeskanie s
poskytovanim finanénych prostriedkov Obci z dévodu uzatvorenie Statnej pokladnice, z dévodu
pozastavenia platieb MV SR/USVRK zo strany Certifikaéného orgdnu, Riadiaceho organu pre
Operaény program Ludské zdroje, iného kontrolného organu alebo Eurépskej komisie pripadne ina
objektivna skutoénost, v désledku ktorej nebudd MV SR/USVRK poskytnuté finanéné prostriedky na
financovanie aktivit v ramci Narodného projektu.

14.6 Odstupenie od Zmluvy je G€inné diiom dorucenia pisomného oznamenia o odstlpeni od Zmluvy
druhej Zmluvnej strane. Odstipenim od Zmluvy zanikaju vietky prava a povinnosti Zmluvnych stran z
tejto Zmluvy. Préva a povinnosti Zmluvnych stran pri odstupeni od Zmluvy sa riadia prisluinymi
ustanoveniami Obchodného zakonnika. Odstupenie od Zmluvy sa netyka naroku na nahradu $kody
vzniknutej porudenim tejto Zmluvy, ani tych zmluvnych ustanoveni, ktoré podla ¢1.3 bodu 3.2 tejto
Zmluvy maju trvat aj po ukonéeni Zmluvy.

14.7 V pripade mimoriadneho ukonenia tejto Zmluvy z dévodov na strane Obce, je Obec povinna
vrétit finanéné prostriedky za celé obdobie trvania Zmluvy, pokial je v désledku toho vrétenie tychto
finanénych prostriedkov poZadované od MV SR/USVRK Poskytovatelom NFP.

Clanok 15.
Vratenie financnych prostriedkov

15.1 V pripade, ak bude zistené, ze Obec ziskala finan¢né prostriedky v rozpore s touto Zmluvou, so
Sprievodcom, s Pravnymi dokumentmi, na ktoré Zmluva odkazuje alebo si pre tito Zmluvu rozhodné
v ich platnom zneni, s Pravnymi predpismi SR a EU, alebo ich ziskala nezékonne alebo v nadmernej
vyske, alebo omylom, alebo v inych pripadoch uvedenych v tejto Zmluve, Sprievodcovi, v Pravnych
dokumentoch, na ktoré Zmluva odkazuje alebo st pre tito Zmluvu rozhodné v ich plathom zneni
alebo v Pravnych predpisoch SR a EU (dalej len ,neopravnene ziskané finanéné prostriedky”), je
Obec povinna tieto prostriedky vrétit, a to v lehote do 30 dni odo dria dorucenia vyzvy na zaplatenie,
na Géet uréeny MV SR/USVRK. Pravo MV SR/USVRK na nahradu $kody tym nie je dotknuté.

15.2 V pripade, ak Obec neuskuto¢ni v stanovenej lehote vratenie finanénych prostriedkov, MV
SR/USVRK pozastavi dalsie platby a prijme opatrenia zamerané na ziskanie dlznej sumy pri uplatneni
dostupnych pravnych prostriedkov. Naklady na Ukony zamerané na ziskanie neoprdvnene ziskanych
finan¢nych prostriedkov su na tarchu Obce.

15.3 Obec je povinnd vrétit poskytnuté finanéné prostriedky aj v pripade, ak na zaklade vysledkov
kontroly vykonanej na to opravnenym organom u MV SR/USVRK ako prijimatela NFP, budu
identifikované neopravnené vydavky, v désledku ¢oho budi uplatfiované vydavky kratené, pricom
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dovod na kratenie vydavkov bude na strane Obce ako opravneného uZivatela. Obec je povinna vratit
poskytnuté financné prostriedky aj v pripade, ak bude MV SR/USVRK ako prijimatel NFP povinny
vrétit financné prostriedky z NFP, pricom dévod na vrétenie finanénych prostriedkov bude na strane
Obce ako opravneného uZivatela. Ustanovenie bodu 15.2 tohto &ldnku Zmluvy sa pre tieto pripady
pouziju primerane.

Clanok 16.
Informovanie a komunikacia

16.1 Zmluvné strany si povinné aktivne pdsobit v prospech zverejfiovania informdcii tykajtcich sa
realizacie Projektu a jeho financovania z prostriedkov ESF a z prostriedkov étatneho rozpoétu SR.

16.2 Obec je povinna poskytnut suc¢innost MV SR/USVRK pri uplatiiovani pravidiel informovania a
komunikécie v rdmci Projektu v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi a jeho prilohach. Obec je povinna
zverejiiovat priklady najlepdej praxe a svoje skisenosti na webovych sidlach vytvorenych v ramci
tejto aktivity, resp. na webovom sidle MV SR/USVRK .

16.3 Obec suhlasi so zverejiiovanim informacii o implementécii Projektu v akejkolvek forme a v
akychkolvek médiach.

Clinok 17.
Zaverecné ustanovenia

17.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze pocas celej doby trvania zavazkov sa zmluvny vztah, vzajomné
prava, povinnosti a naroky vzniknuté na zdklade alebo v stvislosti so Zmluvou sa riadia touto
Zmluvou, Sprievodcom v aktudlnom zneni, vSetkymi Pravnymi dokumentmi, na ktoré Zmluva
odkazuje alebo si pre tito Zmluvu rozhodné v ich platnom zneni, ako aj Pravnymi predpismi SR a EU.

17.2  V pripade, Ze pocas platnosti a u€innosti Zmluvy déjde k zmene Pravnych predpisov SR a EU,
resp. iného pre Gcely Zmluvy rozhodného Pravneho dokumentu, Zmluvné strany sa zavdzuja odo diia
nadobudnutia ich platnosti a u¢innosti postupovat podla platného a ucinného pravneho predpisu,
resp. iného rozhodného Pravneho dokumentu. Vznik pravnych vztahov, ako aj naroky z nich
vzniknuté pred nadobudnutim G&innosti zmeny sa vSak posudzuji podla doterajSieho znenia, ak
nebude ustanovené inak. Ak sa akékolvek ustanovenie Zmluvy stane neplatnym v désledku jeho
rozporu s pravnymi predpismi SR a EU, nespdsobi to neplatnost celej Zmluvy. Zmluvné strany sa
zavazuju bezodkladne vzajomnou dohodou nahradit neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym
ustanovenim tak, aby zostal zachovany Ucel Zmluvy a obsah jednotlivych ustanoveni Zmluvy. V
pripade, Ze pri zmene pravnych predpisov, resp. rozhodnych Pravnych dokumentov bude ktorakolvek
zo Zmluvnych strdn povaZovat za GCelné upravit Zmluvu, zavazuji sa Zmluvné strany bezodkladne
uzatvorit dodatok k Zmluve v rozsahu zosuladenia s platnymi pravnymi predpismi SR a EU, resp. inym
rozhodnym Pravnym dokumentom.

17.3 Obec je povinnd bezodkladne oznamit MV SR/USVRK zmenu alebo doplnenie osdb opravnenych
konat v jej mene a dorucit MV SR/USVRK podpisové vzory tychto oséb a v pripade zmeny alebo
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doplnenia zastupcu aj plnomocenstvo. V pripade zmeny zastupcu je Obec povinna dorutit aj
odvolanie alebo vypoved plnomocenstva na predchddzajuceho zastupcu.

17.4 Vetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie
si Zmluvné strany povinné prednostne riedit najma v zmysle Pravnych predpisov SR a EU, dalej
formou vzajomnych zmierovacich rokovani. V pripade, Ze sa vzdjomné spory Zmluvnych stran
vzniknuté v stvislosti s plnenim zévizkov podla Zmluvy alebo v suvislosti s fou nevyriesia, Zmluvné
strany sa dohodli a sthlasia, Ze vietky spory vzniknuté zo Zmluvy, vratane sporov o jej platnost,
vyklad alebo ukonéenie, budu riesené na vecne a miestne prislusnom sude Slovenskej republiky
podla pravneho poriadku Slovenskej republiky.

17.5 V zmysle § 401 zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zédkonnik v zneni neskorsich predpisov Obec
vyhlasuje, ze predlzuje preml¢aciu dobu na pripadné naroky MV SR/USVRK tykajuce sa (a) vratenia
poskytnutych finanénych prostriedkov podla tejto Zmluvy alebo (b) kratenia finanénych prostriedkoyv,
a to na 10 rokov od doby, kedy premicacia doba zacala plynut po prvy raz.

17.6 Proti akejkolvek pohladdvke Obce vo&i MV SR/USVRK vzniknutej z akéhokolvek pravneho
dévodu je Obec opravnend zapocitat akukolvek svoju pohfadavku len dohodou Zmluvnych stran.

17.7 Pohladavka MV SR/USVRK méZe byt zapoéitani voéi pohfadéavke Obce pisomnou dohodou o
zapocitani pohladavok $tatu v sulade s § 8 zdkona €. 374/2014 Z. z. o pohladavkach Statu a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

17.8 Tato Zmluva je vyhotovena v troch (3) rovnopisoch s platnostou originalu, pri¢om po podpise
Zmluvy dostane Obec jeden (1) rovnopis a dva (2) rovnopisy dostane MV SR/USVRK. V pripade sporu
sa bude postupovat podla rovnopisu ulozeného na MV SR/USVRK.

17.9 Zmluvné strany, kazda za seba, vyhlasuju, Ze si text tejto Zmluvy riadne a dosledne precitali, jej
obsahu a pravnym ucinkom z nej vyplyvajucich porozumeli, ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
uréité a zrozumitelné, podpisujice osoby st opravnené k podpisu tejto Zmluvy a na znak suhlasu ju
podpisal.

Za MV SR/USVRK

Ing. Ondrej Varacka

generalny tajomnik sluzobného Uradu Ministerstva vnutra Slovensk
eCiatka

V Bratislave dna ....1..0...‘.[“.‘..2(123

Za Obec

/
/
{
I
{

\Y V"{LVKEJIDE dna 17JANZD19 Pec\latka a podpiS'T._.it .........................

Peter Nagy, starosta obhce
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VYHLASENIE MS$

Katarina Sirilova, riaditelka M3

Tymto vyhlasujem Ze som bol/bola obozndmeny/a s pravami a povinnostami Obce ako Zriadovatela
MS podfa tejto Zmluvy a Sprievodcu, a v pripade tych povinnosti, ktoré sa tykaji MS sa zavdzujem
poskytnut Obci ako Zriadovatelovi vietku potrebnu sucinnost na ich riadne plnenie.

| Statutér, sta
Détum: 4
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Vec
Zmluva o spolupraci NP PRIM - zaslanie

Vazeny pan starosta,

v prilohe si Vam dovolujeme zaslat navrh Zmluvy o spolupraci (dalej len ,Zmluva“) pre narodny
projekt Podpora predprimarneho vzdelavania deti z marginalizovanych rémskych komunit I. kéd
ITMS2014+: 312051Q354 (NP PRIM) v troch vyhotoveniach.

Po podpisani vietkych troch vyhotoveni Zmluvy $tatutdrnym orgdnom a riaditelom/riaditelkou
Materskej Skoly prosime o spatné dorucenie dvoch (2) podpisanych vyhotoveni postou na vyssie
uvedenu adresu.

Obec ako povinna osoba v zmysle zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (zékon o slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov
zabezpecuje zverejiiovanie povinne zverejiiovanych zmliv vsuilade s § 5a zakona o slobode
informacii.

V zmysle ¢l. 3 bod 3.1 Zmluvy, tdto nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvoma zmluvnymi
stranami a u¢innost driom nasledujicim po dni jej prvého zverejnenia.

V nadvaznosti na vys$sie uvedené nam, prosim, bezodkladne ozndmte na e-mailovi adresu
npms@minv.sk datum, kedy bola povinnost zverejnenia Zmluvy z Vasej strany splnena.

Vopred dakujeme a ostavame s pozdravom,

Priloha
Zmluva o spolupraci — 3x

ojektov

& 0961044991 (- 0961044991 2] vladimira.kaplanova@minv.sk < http://www.minv.sk/









